
NITELİKLİ İŞGÜCÜ YETİŞTİRME PROGRAMI (NİYEP)

Yararlanma şartları:

Genel Müdürlük tarafından belirlenecek usul ve esaslar kapsamında
Kuruma kayıtlı işsiz olmak,
Kursa başlama tarihinden önceki son on beş günde adına uzun vadeli
sigorta prim bildirimi yapılmamış olmak,
15 yaşını tamamlamış ve Genel Müdürlük tarafından belirlenecek üst yaş
sınırını aşmamış olmak,
Mesleğin gereklerine uygun olarak belirlenen özel şartlara sahip olmak,
Kurum tarafından aynı meslekte düzenlenen kursu tamamlamamış olmak,
İş ve meslek danışmanlığı hizmetlerinden faydalanmak,
Emekli olmamak,
İşverenin birinci veya ikinci derece kan hısımı veya eşi olmamak,
Kurslara katılmama yönünde yasaklılık uygulanmıyor olmak
gerekmektedir.

Ayrıca düzenlenen mesleki eğitim kursundan veya işbaşı eğitim programından
bir kişi en fazla ikişer kere yararlanabilmekte olup kişilerin kurs ve
programlardan toplam yararlanma sayısı ise üçü geçemeyecektir.

Sürekli.

Başvuru Yeri Neresidir?
81 ilde bulunan Çalışma ve İş Kurumu İl Müdürlükleri ile Hizmet Merkezleri.

Kimler Yararlanabilir?

TÜRKIYE İŞ KURUMU (İŞKUR)

Başvuru Dönemi Ne Zamandır? 



23 Eylül 2024 tarihinde Türkiye İş Kurumu (İŞKUR) ve Türkiye Odalar ve
Borsalar Birliği (TOBB) arasında imzalanan Nitelikli İşgücü Yetiştirme Programı
(NİYEP) İşbirliği Protokolü kapsamında hayata geçirilen mesleki eğitim kursları
ile işgücü piyasasında ihtiyaç duyulan niteliklere sahip bireyleri yetiştirerek
istihdamı artırmak ve işsizlerin mesleki yetkinliklerini geliştirmek
amaçlanmaktadır.

NİYEP kursları, günlük en az beş en fazla sekiz saat ve haftada altı günü
geçmemek üzere, haftalık en az otuz en fazla kırk beş saat olarak
düzenlenmektedir. Eğitimler teorik eğitim ve pratik eğitim şeklinde iki aşamalı
olarak gerçekleştirilmektedir. Teorik ve pratik eğitimlerin toplam süresi yüz
altmış fiili günü geçememektedir.

Teorik ve pratik eğitim, günde en az beş en fazla sekiz saati geçmeyecek
şekilde aynı hafta içerisinde farklı günlerde verilebilir. Teorik ve pratik eğitim
aynı gün içerisinde birlikte verilemez.

Mesleki yeterlilik belgesi verilebilen mesleklerde açılan kurslar sonunda başarılı
olanlara mesleki yeterlilik belgesi verilmektedir.

Mesleki yeterlilik belgesi verilemeyen mesleklerde açılan kurslar sonunda
başarılı olanlara Milli Eğitim Bakanlığı veya üniversite onaylı kurs bitirme
belgesi/sertifikası verilmektedir.

Desteklenen Alanlar ve Destek Unsurları Nelerdir?

TÜRKIYE İŞ KURUMU (İŞKUR)



Karşılanabilecek Giderler:

NİYEP kurslarına katılan kursiyerlere, kurslara fiilen katıldıkları gün üzerinden;

1.NİYEP kurslarına katılan kursiyerlere, kurslara fiilen katıldıkları gün üzerinden;

İş arayan statüsündeki kursiyerlere günlük 850,18 TL,
İşsizlik ödeneği alanlara günlük 425,09 TL

kursiyer zaruri gideri ödenmektedir.

Kadınların istihdamını ve iş gücüne katılımını desteklemeye yönelik yürütülen
“Her Meslekte Kadın Eli Projesi” kapsamında yapılacak iş birlikleriyle belirlenen
mesleklerde  kurslara katılım sağlayan;

İş arayan statüsündeki kadın kursiyerlere günlük 1.105,23 TL,
İşsizlik ödeneği alan kadın kursiyerlere günlük 552,62 TL

kursiyer zaruri gideri ödenmektedir.

Kursa devam edilen süre içerisinde kursiyerlerin genel sağlık sigortası ile iş
kazası ve meslek hastalığı sigortası primleri Kurumumuz tarafından
karşılanmaktadır.

2. Teorik eğitim bölümü için eğiticinin unvanı ve tabi olduğu mevzuat dikkat
alınarak ek ders saati ücretinin dört katına kadar ödeme yapılabilmektedir.
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