SIGORTA PRiMi TESVIKLERI

Sigortall calistiran 6zel sektor isyeri isverenleri.

Basvurular icin genellikle www.sgk.gov.tr web adresi Uzerinden “e-SGK/
isveren/igveren Sistemi/igveren/Tesvikler ve Tanimlar/Tesvikten
Faydalanilacak Sigortali Tanimlama” menileri segilerek tanimlama iglemi
yapilmasi gerekmekte olup bazi durumlarda dogrudan isyerinin bagl oldugu
Sosyal Giivenlik il Mudirlugiine/Sosyal Giivenlik Merkezine milracaat edilmesi
gerekmektedir.

5510 sayili Kanun’un 4 dnct maddesinin birinci fikrasinin (a) bendi
kapsaminda sigortali calistiran 6zel sektor isyeri isverenlerine yonelik;

o Kayith istihdamin artiriimasi,

e GOnulld uyumun ve dizenli prim 8deme kiltiriinin yayginlastiriimasi,

e Kadinlar, gencler ve engelliler gibi dezavantajli gruplarin istihdaminin

artiriimasi,
* Bolgesel gelismislik diizeyi farkliliklarinin azaltiimasi,
* Bodlgesel, stratejik ve dncelikli yatinmlarin 6zendirilmesi

amaclariyla cesitli sigorta primi tesvik, destek ve indirimleri uygulanmaktadir.

Bunun yaninda primlerin dizenli 6denmesinin 6zendiriimesi ve geng
girisimciliginin tesvik edilmesi amagclariyla 5510 sayili Kanun'un 4 Unci
maddesinin birinci fikrasinin (b) bendi kapsamindaki sigortalilara yonelik de
prim indirim ve destekleri uygulanmaktadir.


http://www.sgk.gov.tr/

Halihazirda uygulamasi devam eden toplam 15 adet sigorta primi tesviki
bulunmaktadir. Bunlarin 13’0 4/a sigortali calistiran isyerlerine, 2'si 4/b
sigortalilarina yoneliktir.

Bu tesvikler sunlardir:

 Malulliik, Yaslilik ve Oliim Sigortasi isveren Hissesinden 4 Puan indirim

o Yurtdisina Gétiiriilen/Génderilen Sigortalilar icin Uygulanan 5 Puan
indirim

 4/b (Bag-Kur) 5 Puan indirim

e Geng Girisimci Tegviki

e Yatirmlarda Devlet Yardimlari Hakkinda Kararlar Uyarinca Uygulanan
Tesvik

o Asgari Ucret Destegi

o issizlik Odenegi Alanlarin istihdami Halinde Uygulanan Prim Tesviki

 Cok Tehlikeli Sinifta Yer Alan isyerleri icin issizlik Sigortasi Primi Tesviki

o Geng, Kadin ve Mesleki Belge Sahibi Olanlarin istihdamina Yénelik
Tesvik

« Engelli Sigortalilarin istihdamina Yoénelik Tesvik

« Arastirma, Gelistirme ve Tasarim Faaliyetlerine iliskin Tesvik

e Kiultdr Yatirmlari ve Girisimlerine Yonelik Uygulanan Sigorta Primi
Tesviki

 Sosyal Hizmetlerden Faydalanan Kisilerin istihdamina Yonelik Tesvik

 Sosyal Yardim Alanlarin istihdamina Yénelik Tesvik

« Is Saghigr ve Guvenligi Hizmetlerinin Desteklenmesi Tesviki



1) 4 PUAN INDIRIM

Ozel sektor isverenlerince calistirilan sigortalinin prime esas kazanci
Uzerinden hesaplanan malullik, yashlk ve 6lum sigortalari primi isveren
hissesinin 4 puanlik kismina isabet eden tutar Hazine ve Maliye Bakanlgi
tarafindan karsilanmaktadir. imalat sektériinde faaliyet gosteren isyerleri igin
indirim orani 2026 yili sonuna kadar 5 puan olarak uygulanacaktir.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:

o Aylik prim ve hizmet belgesinin / muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin yasal suresinde verilmesi,

o Primlerin yasal sliresinde 6denmesi,

« Turkiye genelinde prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme
zammi ve cezasl borcu bulunmamasi (varsa yapilandiriimis/tecil ve
taksitlendirilmis olmasi ve diizenli 6denmesi),

- Kayit disi sigortali calistirimamasi, sahte sigortali bildiriminde
bulunulmamasi,

« Isyerinin 5335 sayili Kanunun 30. maddesinin 2. fikrasi kapsamina giren
kurum ve kuruluglara ait olmamasi,

e Yapilan isin 2886, 4734 sayih Kanunlar ve 4734 sayih Kanun'un 3.
maddesi kapsaminda veya uluslararasi anlagmalara istinaden alim ve
yapim islerinden olmamasi.

*Sosyal glivenlik destek primine tabi calisan sigortalilardan ve yurtdisinda calistirilan
sigortalilardan dolayi bu indirimden yararlanilamaz.



Rakamlarla Tesvik
Ornekleri 2
Zg'zi-, fl |r|l = PEK ALT SINIRINDAN PEK UST SINIRINDAN
Ucretine Gore)
TESVIKSiz TESVIKSiz
TUTAR 9.817,08 TLJ TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)
iMALAT DISI TESVIK TESVIK
SEKTORLER TUTARI 1.040,22 TL | TUTARI 7.801,66 TL
(%4) (%4)
TESVIK TESVIK
SONRASI SONRASI
e 8.776,86 LY 1A 65.826,47 TL
(%33,75) (%33,75)
TESVIKSiz TESVIKSiz
TUTAR 9.817,08 TLJ TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)
- TESVIK TESVIK
S:I'\EAI?':'_C?;U TUTARI 1.300,28 TLJ TUTARI 9.752,07 TL
(%5) (%5)
TESVIK TESVIK
SONRASI SONRASI
CTAe 851680 TLL L i1 AR 63.876,06 TL
(%32,75) (%32,75)




2) YURTDISINA GOTURULEN SIGORTALILARA UYGULANAN
5 PUAN INDIRIM

Ozel sektor isverenlerince yurt disindaki isyerlerinde calistirimak Uzere
goturilen/gonderilen sigortallar icin uygulanan indirim kapsaminda, bu
sigortalilarin prime esas kazanglari Uzerinden hesaplanan genel saghk
sigortasi primi isveren hissesinin 5 puanlk kismi Hazine ve Maliye Bakanligi
tarafindan karsilanmaktadir.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:

o Aylik prim ve hizmet belgesinin / muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin yasal siresinde verilmesi,

« Primlerin yasal stiresinde 6denmesi,

« Prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme zammi ve cezasi borcu
bulunmamasi (varsa yapilandiriimis/tecil ve taksitlendirilmis olmasi ve
dizenli 6denmesi),

o Kayit disi sigortah calistirlmamasi, sahte sigortali bildiriminde
bulunulmamasi,

« Isyerinin 5335 sayili Kanunun 30. maddesinin 2. fikrasi kapsamina giren
kurum ve kuruluslara ait olmamasi,

» Yapilan isin 2886, 4734 sayili Kanunlar ve 4734 sayili Kanun'un 3.
maddesi kapsamindaki alim ve yapim islerinden olmamasi.

*Sosyal glivenlik destek primine tabi calisanlar ve Libya’da calisan sigortalilardan dolay:
bu indirimden yararlanilamaz.
*4 puanlik indirim ile birlikte uygulanmaz.



PEK ALT SINIRINDAN PEK UST SINIRINDAN

TESVIKSiz TESVIKSIiz
TUTAR 3.835,81 TLJ TUTAR 11.507,43 TL
(%14,75) (%14,75)
Rakamlarla Tesvik
Ornekleri
(2025 Yili Brut Asgari
Ucretine Gore)
TESVIK TESVIK
TUTARI 1.300,28 TLJ TUTARI 3.900,83 TL
(%5) (%5)
TESVIK TESVIK
SONRASI SONRASI
TR 253554 TL - o 7.606,61 TL
(%9,75) (%9,75)




3) 4/B (BAG-KUR) 5 PUAN INDIRIM

istege bagh sigortalilar ve muhtarlar haric 5510 sayili Kanunun 4.
maddesinin 1. fikrasinin (b) bendi kapsamindaki sigortalilarin malulliik,
yasliik ve 6lum sigortalari primlerinin, prime esas kazancg Uzerinden bes
puanlk kismina isabet eden tutari Hazine ve Maliye Bakanliginca
karsilanmaktadir.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:

e Primlerin yasal siiresinde 6édenmesi,

« Kuruma kendi sigortaliliklarindan kaynaklanan prim, idari para cezasi ve
bunlara iliskin gecikme cezasi ve gecikme zammi borcunun
bulunmamasi (varsa yapilandiriimis/tecil ve taksitlendirilmis olmasi ve
dizenli 6denmesi) gerekmektedir.



PEK ALT SINIRINDAN PEK UST SINIRINDAN

TESVIKSiz TESVIKSIiz
TUTAR 9.036,91 TLJTUTAR 67.776,89 TL
(%34,75) (%34,75)
Rakamlarla Tesvik
Ornekleri
(2025 Yili Brut Asgari
Ucretine Gore)
TESVIK TESVIK
TUTARI 1.300,28 TLRTUTARI 9575207
(%5) (%5)
TESVIK TESVIK
SONRASI SONRASI
TUTAR 7.736,63 TL TUTAR 58.024,82 TL
(%29,75) (%29,75)




4) GENC GIRiSIMCI TESVIKi

31.12.1960 tarihli ve 193 sayili Gelir Vergisi Kanunu’nun mukerrer 20.
maddesi kapsaminda geng girisimcilerde kazang istisnasindan faydalanan ve
mukellefiyet baslangic tarihi itibariyla 18 yasini doldurmus ve 29 yasini
doldurmamis olanlardan, 01.06.2018 tarihinden itibaren ilk defa 4-1/b
kapsaminda sigortali sayilan gercgek kisilerin primleri, 1 yil stireyle prime esas

kazang alt sinir tizerinden Hazine ve Maliye Bakanhginca karsilanir.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:

e 18-29 yas araliginda olup ilk defa is yeri acan gercek kisilerden olmasi

gerekmektedir.

e Adi ortakliklar ve sahis sirketi ortakliklarinda sadece bir ortak bu

tesvikten yararlanabilir.

Ucretine Gore)

GUNLUK AYLIK
Rakamlarla Tesvik
Ornekleri
(2025 Yili Brut Asgari

301,23 TL 9.036,91 TL




5) YATIRIMLARDA DEVLET YARDIMLARI HAKKINDA KARARLAR
UYARINCA UYGULANAN TESVIK

Yatirimlarda Devlet yardimlari hakkinda kararlar cercevesinde diizenlenen
tesvik belgeleri kapsaminda gerceklestirilecek yatirnimlarla sigortalilari
istihdam eden 6zel sektor isverenleri, s6z konusu kararlarda belirtilen surede,
prime esas kazang¢ alt siniri Uzerinden hesaplanan sigorta primlerinin;
isveren hisselerinin tamami veya Cumhurbaskaninca belirlenen illerde
isveren hisseleri ile birlikte sigortall hisselerinin tamami Sanayi ve Teknoloji
Bakanligi bitcesinden karsilanmaktadir.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:

« Tesvik belgesi alinmis olmasi ve tesvik belgesinin tamamlama vizesinin
yapilmis olmasi (gemi yatirimlari harig),

o Aylik prim ve hizmet belgesinin / muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin yasal suresinde verilmesi,

« Primlerin yasal sliresinde 6denmesi,

» Turkiye genelinde prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme
zamml ve cezasl borcu bulunmamasi (varsa yapilandiriimis/tecil ve
taksitlendirilmis olmasi ve diizenli 6denmesi),

o Kayit disi sigortah calistirlmamasi, sahte sigortali bildiriminde
bulunulmamasi,

» 6183 sayili Kanun’'un 22/A maddesi uyarinca vadesi gecmis vergi borcun
bulunmamasi.

*[syerinin 6 nci bolgede kurulu olmasi halinde asgari licret iizerinden sigortali ve isveren
hissesi prim tutarinin tamami karsilanir.

*5335 sayili Kanun’'un 30’uncu maddesinin 2. fikrasi kapsamina giren kurum ve
kuruluslara ait isyerleri tesvikten yararlanamaz.

*Sosyal glivenlik destek primine tabi calisan sigortalilardan ve yurtdisinda calistirilan
sigortalilardan dolayi bu tesvikten yararlanilamaz.

*e-Borcu Yoktur aktivasyonu icin basvuruda bulunulmasi gerekmektedir.



Rakamlarla Tesvik
Ornekleri

(2025 Yili Brut Asgari
Ucretine Gére)

PEK ALT SINIRINDAN

PEK UST SINIRINDAN

TESVIKSiz TESVIKSiz
TUTAR 9.817,08 TL| TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)
' TESVIK
1,2,3,4 ve 5. JESVIIS TUTARI
BOLGELER'i.M ALAT TOUTAEel 5.396,14 TL (%4xPEK+ 12.157,58 TL
DISI SEKTORLER |(%04+ %16,75) 9%16,75xA.0.)
TESVIK
TESVIK $8TN§£S'
SONRASI 4.420,94 TL| 61.470,55 TL
TUTAR (%17) ABESS>
(%4XPEK+%
16,75xA.U))
TESVIKSIiz TESVIKSIiz
TUTAR 9.817,08 TLJ TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)
: TESVIK
1,2,3,4 ve 5. TR TUTARI
BOLGELER iMALAT |TUTARI 539614 TL | o o bEs 13.847,94 TL
Sy (%5+%15,75) (« :
SEKTORU - %315,75xA.U)
TESVIK
TESVIK SONRASI
SONRASI TUTAR
AR 4.420,94 TL (%37,75- 59.780,19 TL
(%17) (%5XPEK+

%15,75xA.U))




6) 2025 YILI ASGARI UCRET DESTEGI

2025 yil Ocak ila Aralik aylari/dénemlerinde sartlari saglayan isyerlerinden
bildirilen sigortalilara iliskin toplam prim 6deme gin sayisi ile 33,33 Turk
lirasinin ¢arpimi sonucu bulunacak tutar, isverenlerin Kuruma 6deyecekleri
sigorta primlerinden mahsup edilir ve bu tutar issizlik Sigortasi Fonundan
karsilanir.

o Destekten, 2024 yilinin ayni ayinda prime esas gunlik kazanci 1.000 TL,
toplu is sozlesmesi uygulanan igyerlerinde 2.000 TL ve linyit ve
taskdmuru isyerlerinde 2.667 TL ve altinda Ucretle ¢alistirilan sigortalilar
icin yararlanilabilecektir.

e 2025 yilinda yeni acilacak isyerleri sigortalilarin tamami icin tcret siniri
olmaksizin destekten yararlanacaktir.

o Destekten yararlanacak isyerlerinin; aylik prim hizmet belgelerini /
muhtasar ve prim hizmet beyannamelerini yasal suresinde vermesi,
primlerini yasal suresinde 6demesi, Kuruma borcunun bulunmamasi
(varsa yapilandiriimis/tecil ve taksitlendirilmis olmasi ve dizenli
0denmesi), kayit disi sigortali calistirmamasi ve sahte sigortall
bildiriminde bulunmamasi gerekmektedir.

e 2025 yihnin en az sigortall bildirimi yapilan ayindaki/donemindeki
sigortall sayisinin altinda sigortali bildirimi yapilan aylar icin destek
verilmeyecektir.

e 5335 sayili Kanunun 30 uncu maddesinin ikinci fikrasi kapsamina giren
kurum ve kuruluslara ait isyerleri icin uygulanmayacaktir.

e Kayit disi sigortali calistinimasi ile sahte sigortali bildiriminin tespiti
halinde faydalanilan asgari Ucret destegi geri alinacaktir. Tespit
tarihinden sonra da destek verilmeyecektir.



e Yapilan denetim ve incelemelerde veya mahkeme karari neticesinde ya
da kamu kurum ve kuruluslardan alinan bilgi ve belgelerden 2025 yil
icinde aylk brit asgari tcretin onda birini (2.600,55 TL'yi) gegcmeyecek
tutarda eksik prime esas kazang¢ bildirimi yapildiginin tespiti durumunda;
Kurumca isverene ihtar yapilacak ve on bes gunlik sire iginde s6z
konusu eksikligi gideren isyerleri, asgari Uicret desteginden yararlanmaya
devam edecektir.

GUNLUK AYLIK
Rakamlarla Tesvik
Ornekleri
(2025 Yili Briit Asgari

33733=FL 1.000 TL

Ucretine Gore)




7) iSSIZLIK ODENEGI ALANLARIN ISTIHDAMI HALINDE
UYGULANAN PRIiM TESVIKi

issizlik 6denedi almakta olan sigortalilarin dzel sektér isverenleri tarafindan
ise alinmasi durumunda, bu sigortalilarin issizlik 6denegine hak kazandigi
sure boyunca prime esas kazang alt sinir Uzerinden hesaplanan kisa vadeli
sigorta primlerinin %21’i ile uzun vadeli sigorta primleri ve genel saghk
sigortasi priminin tamami issizlik Sigortasi Fonundan karsilanmaktadir.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:
isyeri Yoniinden;
e Aylik prim ve hizmet belgesinin / muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin yasal suresinde verilmesi,
» Primlerin yasal suresinde ¢denmesi,
o Sigortalinin, ise alindi§i tarihten énceki son 6 aylik dénemde Kuruma
bildirilen sigortali sayisinin ortalamasina ilave olarak ise alinmasi ve
calistiriimasi.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:
Sigortali Yoniinden;

» 01.10.2009 veya sonraki bir tarihte ise alinmis olmali,

« ise giris tarihi itibariyle issizlik 6denegi almaya hak kazanmis olmali,

o issizlik ddenedi almaya hak kazanmadan once son calistigi isyeri
haricindeki bir isyerinde ise baslamis olmali,

 Fiilen calismasi.

*4 puanlik indirim ile birlikte uygulanmaz.

*5335 sayill Kanun’un 30. maddesinin 2. fikrasi kapsamina giren kurum ve kuruluslara ait
isyerleri tesvikten yararlanamaz.

*Yapilan isin 4734 sayih Kanun ve 4734 sayili Kanun'un 3. maddesi kapsaminda veya
uluslararasi anlagmalara istinaden alim ve yapim islerinden olmamasi gerekir.



PEK ALT SINIRINDAN PEK UST SINIRINDAN

TESVIKSiz TESVIKSIiz
TUTAR 9.817,08 TLYTUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)
Rakamlarla Tesvik
Ornekleri
(2025 Yili Brut Asgari
Ucretine Gore)
TESVIK TESVIK
TUTARI 8.711,84 TLJTUTARI 8.711,84 TL
(%33,50) (%33,5xA0)
TESVIK TESVIIS
SONRASI SO
1.105,23 TLJTUTAR 64.916,29 TL
TUTAR =
(9%4,25) {300
%33,5xAU)




8) COK TEHLIKELI SINIFTA YER ALAN ISYERLERINDE iSSIiZLiK
SIGORTASI PRIMI TESVIKI

6331 sayil is Saghgr ve Guvenligi Kanunu kapsaminda cok tehlikeli sinifta
yer alip ondan fazla ¢alisani bulunan ve g yil icinde 6limlu veya surekli is
goremezlikle sonuglanan is kazasi meydana gelmeyen isyerlerinde, issizlik
sigortasi isveren hissesi tesviki, bir sonraki takvim yilindan gecerli olmak
Uzere ve Uc yil streyle %1 olarak uygulanir.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:

« isyerinin 6331 sayili Kanun kapsaminda ¢ok tehlikeli sinifta yer almasi,

« Isverenin Tirkiye genelinde gok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde her
ay toplamda ondan fazla calisani bulunmasi,

o Olimlii veya surekli is géremezlikle sonuglanan is kazasi meydana
gelmemesi,

« lIsyerinin, ISG-KATIP’e kayith onaylanmis ve devam eden is saghgi ve
glvenligi hizmetlerinin verilmesine iliskin, is guvenligi uzmani ve isyeri
hekimi ya da 29.12.2012 tarihli ve 28512 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan is Saghgi ve Givenligi Hizmetleri Yonetmeligine gore
Bakanlikca yetkilendirilmis kurum ve kuruluslar ile yapiimis bir
s6zlesmesinin bulunmasi.

PEK ALT SINIRINDAN PEK UST SINIRINDAN

Rakamlarla Tesvik
Ornekleri

(2025 Yili Brut Asgari
Ucretine Gore) 260,06 TL 1.950,41 TL




9) GENC, KADIN VE MESLEKI BELGE SAHIBi OLANLARIN
ISTIHDAMINA YONELIK TESVIK

Ozel sektor isverenleri tarafindan 01.03.2011 - 31.12.2025 tarihleri arasinda
ise alinan ve sartlar saglayan sigortalilar igin, prime esas kazang tzerinden
hesaplanan sigorta primi isveren hissesinin tamami issizlik Sigortasi
Fonundan karsilanmaktadir.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:
isyeri Yéniinden;

o Aylik prim ve hizmet belgesinin / muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin yasal siresinde verilmesi,

« Primlerin yasal stiresinde 6denmesi,

o Kuruma borcun bulunmamasi (varsa da yapilandiriimis/tecil ve
taksitlendirilmis olmasi ve dizenli 6denmesi),

« Kayit digi sigortali ¢alistirlmamasi,

« Sigortalinin, ise alindigi tarinten ©énceki 6 aylik ddonemde Kuruma
bildirilen sigortall sayisinin ortalamasina ilave olarak ¢alistiriimasi.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:
Sigortali Yoniinden;

01.03.2011 ila 31.12.2025 tarihleri arasinda ise alinmis olmasi,
18 yasindan blyik olmasi,

ise alindigi tarinten énceki 6 aylik dénemde issiz olmasi,

Fiilen calismasi.

*Tesvikten yararlanma suresi sigortalinin cinsiyetine, yasina ve sahip oldugu mesleki veya egitim
belgelerine gore 6-54 ay arasinda degismektedir.

*5335 sayili Kanun'un 30. maddesinin 2. fikrasi kapsamina giren kurum ve kuruluslara ait
isyerleri tesvikten yararlanamaz.

*2886, 4734 sayili Kanunlar ile 4734 sayili Kanun'un 3. maddesi kapsaminda alim ve yapim isi
Ustlenen igverenler ile uluslararasi anlasmalara istinaden alim ve yapim isi Ustlenen isverenler,
ihale konusu is doneminde bu tesvikten yararlanamaz.

*Sosyal glvenlik destek primine tabi calisan sigortalilardan ve yurtdisinda calistirilan
sigortalilardan dolayi bu tesvikten yararlanilamaz.



Rakamlarla Tesvik
Ornekleri

(2025 Yili Brut Asgari
Ucretine Gore)

PEK ALT SINIRINDAN

PEK UST SINIRINDAN

TESVIKSiz TESVIKSiz
TUTAR 9.817,08 TLJ TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)
iMALAT DISI TESVIK TESVIK
SEKTORLER TUTARI 5.396,14 TL | TUTARI 40.471,09 TL
(%4 + %16,75) (%4 + %16,75)
TESVIK TESVIK
SONRASI SONRASI
e 442094 TL T o 33.157,04 TL
(%17) (%17)
TESVIKSiz TESVIKSiz
TUTAR 9.817,08 TL| TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)
- TESVIK TESVIK
;g:;g;u TUTARI 5.396,14 TL | TUTARI 40.471,09 TL
(%5 + %15,75) (%5 + %15,75)
SONRAS TESViK
CTAe 4.420,94 TL| SONRASI 33.157,04 TL

(%17)

TUTAR (%17)




10) ENGELLI SIGORTALI iISTIHDAMINA YONELIK TESVIK

Ozel sektore ait isyerlerinde calistirilan engelli sigortalilar icin, prime esas
kazang alt sinirn Uzerinden hesaplanan sigorta primi isveren hissesinin
tamami Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanmaktadir.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:

» Engelli sigortali ¢alistiriimasi,

o Aylik prim ve hizmet belgesinin / muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin yasal suresinde verilmesi,

« Primlerin 6denmesi.

*Sosyal guvenlik destek primine tabi calisan sigortalilardan ve vyurtdisinda calistirilan
sigortalilardan dolay! bu tesvikten yararlanilamaz.



Rakamlarla Tesvik
Ornekleri

(2025 Yili Brut Asgari
Ucretine Gére)

PEK ALT SINIRINDAN

PEK UST SINIRINDAN

TESVIKSiz TESVIKSiz
TUTAR 9.817,08 TLJ TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)
' TESVIK
i el TU?ARI
IMALAT DISI TUTARI 539614 TL | o\ bEKs 12.157,58 TL
SEKTORLER | (94 + %16,75) (etHpBi
4 %16,75xAU)
TESVIK
TESVIK SONRASI
SONRASI TUTAR
4.420,94 TL 61.470,55 TL
TUTAR ¢ (%37,75- :
(%17) (Y%4xXPEK+
%16,75xAU))
TESVIKSIiz TESVIKSIiz
TUTAR 9.817,08 TLJ TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)
. .
IMALAT TUTARI 5.396,14 TL (UU5XPEK+ 13.847,94 TL
SEKTORU %5 + %15,7 = :
(o] %15,75xAU)
TESVIK
TESVIK SONRASI
SONRASI TUTAR
AR 4.420,94 TL (%37.75- 59.780,19 TL
(%17) (%5XPEK+
%15,75xA0))




11) ARASTIRMA, GELISTIRME VE TASARIM FAALIYETLERINE
ILISKIN TESVIK

Ar-Ge/Tasarim ve destek personeli ile 4691 sayili Kanunun gegici 2. maddesi
uyarinca Ucreti gelir vergisinden muaf olan personelin, tcretleri Gzerinden
hesaplanan sigorta primi isveren hissesinin yarisi, 31.12.2028 tarihine kadar
Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanmaktadir.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:

o Aylik prim ve hizmet belgesinin / muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin yasal siresinde verilmesi,

» Primlerin 6denmesi,

« Tlrkiye genelinde prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme
zammi ve cezasl borcu bulunmamasi (varsa yapilandiriimis/tecil ve
taksitlendirilmis olmasi ve dizenli 6denmesi),

« Sigortalinin fiillen calismasi,

« Sigortalinin, Ar-Ge/Tasarim personeli veya Ar-Ge personel sayisinin
%10’u asilmamak kaydiyla destek personeli ya da 4691 sayili Kanun
uyarinca ucreti gelir vergisinden istisna tutulmus personel olmasi.

*Oncelikle 4 puan prim indirimi (imalat sektériinde 5 puan) uygulanmakta, daha sonra kalan
isveren payinin yarisi hesaplanarak indirim uygulanmaktadir.

*Sosyal glvenlik destek primine tabi calisan sigortalilardan ve yurtdisinda calistirilan
sigortalilardan dolayi bu tesvikten yararlanilamaz.



Rakamlarla Tesvik
Ornekleri

(2025 Yili Brut Asgari
Ucretine Gére)

PEK ALT SINIRINDAN

PEK UST SINIRINDAN

TESVIKSiz TESVIKSiz
TUTAR 9.817,08 TLJ TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)

) TESVIK TESVIK

IMALAT DISI TUTARI 3.218,18 TL | TUTARI 24.136,37 TL

SEKTORLER (%4 + %8,375) (%4 + %8,375)
TESVIK TESVIK
SONRASI SONRASI
TR 6.598,90 TLL =" o 49.491,76 TL
(%25,375) (%25,375)
TESVIKSiz TESVIKSIiz
TUTAR 9.817,08 TLJ TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)

s TESVIK TESVIK
IMALAT TUTARI 3.348,21 TL | TUTARI 25.111,58 TL
SEKTORU (%5+%7,875) (%5+%7,875)

TESVIK TESVIK
SONRASI SONRASI
TUTAR 6.468.87 TLL - ira 48.516,55 TL
(%24,875) (%24,875)




12) KULTUR YATIRIMLARI VE GIiRISIMLERINE YONELIK SIGORTA
PRIMI TESVIKI

Kultur Yatinm Belgesi almis olan isyerlerinde fillen calisan sigortalilarin prime
esas kazanclar Uzerinden hesaplanan sigorta primi isveren hissesinin 3 yil
boyunca %50’si, Kultur Girisim Belgesi almis isyerlerinde fiilen calisan
sigortalilarin ise prime esas kazanglari tzerinden hesaplanan sigorta primi
isveren hissesinin 7 yil boyunca %25'i Kultir ve Turizm Bakanliginca
karsilanmaktadir.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:

Aylik prim ve hizmet belgesinin / muhtasar ve prim hizmet

beyannamesinin yasal suresinde verilmesi,

« Turkiye genelinde prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme
zammi ve cezasl borcu bulunmamasi (varsa yapilandiriimis/tecil ve
taksitlendirilmis olmasi ve dizenli 6denmesi),

« Isverenin kurumlar vergisi miikellefi olmasi,

« Kiltir ve Turizm Bakanhgindan Kkultir yatirrm veya girisim belgesi

alinmis olmasi.

*Oncelikle 4 puan prim indirimi (imalat sektériinde 5 puan) uygulanmakta, daha sonra kalan
isveren payinin yarisi hesaplanarak indirim uygulanmaktadir.

*Sosyal glvenlik destek primine tabi calisan sigortalilardan ve yurtdisinda calistirilan
sigortalilardan dolayi bu tesvikten yararlanilamaz.



Rakamlarla Tesvik
Ornekleri

(2025 Yili Brut Asgari
Ucretine Gére)

PEK ALT SINIRINDAN

PEK UST SINIRINDAN

TESVIKSiz TESVIKSiz
TUTAR 9.817,08 TLJ TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)
: TESVIK TESVIK

YATIRIM IMALAT | TUTARI 3.218,18 TL | TUTARI 24.136,37 TL

DISI SEKTORLER | (964 + %8,375) (%4 + %8,375)
TESVIK TESVIK
SONRASI SONRASI
TR 6.598,90 TLL =" o 49.491,76 TL
(%25,375) (%25,375)
TESVIKSiz TESVIKSIiz
TUTAR 9.817,08 TLJ TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)

- TESVIK TESVIK
YATIRIM IMALAT  |TUTARI 3.348,21 TL | TUTARI 25.111,58 TL
SEKTORU (%5+%7,875) (%5+%7,875)

TESVIK TESVIK
SONRASI SONRASI
TUTAR 6.468.87 TLL - ira 48.516,55 TL
(%24,875) (%24,875)




Rakamlarla Tesvik

Ornekleri

(2025 Yili Brut Asgari

Ucretine Gére)

PEK ALT SINIRINDAN

PEK UST SINIRINDAN

TESVIKSiz TESVIKSiz
TUTAR 9.817,08 TLJ TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)
. TESVIK TESVIK
GIRISIM IMALAT DISITUTARI 2.129,20 TL | TUTARI 15.969,01 TL
SEKTORLER (%4 + %4,1875) (%4+ %4,1875)
TESVIK TESVIK
SONRASI SONRASI
TR 7.687,88 TLL - o 57.659,11 TL
(%29,5625) (%29,5625)
TESVIKSiz TESVIKSIiz
TUTAR 9.817,08 TLJ TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)
St TESVIK TESVIK
GIRISIM IMALAT  [TUTARI 2.324,24 TL | TUTARI 17.431,83 TL
SEKTORU (%5 + %3,9375) (%5+ %3,9375)
TESVIK TESVIK
SONRASI SONRASI
TUTAR 749283 TLL L o\ o 56.196,30 TL

(%28,8125)

(%28,8125)




13) SOSYAL HIZMETLERDEN FAYDALANANLARIN ISTIHDAMI
HALINDE UYGULANAN TESVIK

2828 sayili Kanunun ek 1. maddesi kapsamina giren Kkisilerin 6zel sektor
isverenleri tarafindan istihdami halinde, prime esas kazan¢ alt sinir
Uzerinden hesaplanan sigorta primi ve issizlik sigortasi priminin sigortali ve
isveren hissesinin tamami Hazine ve Maliye Bakanliginca karsilanmaktadir.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:
isyeri Yéniinden;

o Aylik prim ve hizmet belgesinin / muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin yasal siresinde verilmesi,
o Primlerin yasal sliresinde 6denmesi.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:
Sigortali Yoniinden;

» 19.02.2014 tarihinden sonra ise alinmis olmasi,

» 2828 sayill Kanunun ek 1 inci maddesinin birinci fikrasinin kapsaminda
olup istihdam hakkindan hentz yararlanmamis olanlar, istihdam
hakkindan yararlanmis ancak memuriyet ile ilisigi kesilenler, devlet
memuru olma sartlarini tasimamalari sebebiyle kamu kurumlarinda
istihdami saglanamayan hak sahibi olmasi.

*Destekten yararlanma siresi 5 yildir.
*Sosyal glvenlik destek primine tabi calisan sigortalilardan ve yurtdisinda c¢alistirilan
sigortalilardan dolay! bu tesvikten yararlanilamaz.



Rakamlarla Tesvik
Ornekleri

(2025 Yili Brut Asgari
Ucretine Gére)

PEK ALT SINIRINDAN

PEK UST SINIRINDAN

TESVIKSiz TESVIKSiz
TUTAR 9.817,08 TLJ TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)
' TESVIK
i el TU?ARI
IMALAT DISI TUTARI 9.817,08 TL| , 16.578,51 TL
SEKTORLER (%37,75) (%4XPEK+
. %33,75xA.U)
TESVIK
TESVIK SONRASI
SONRASI TUTAR
0,00 TL 57.049,62 TL
TUTAR ¢ (%37,75— :
(%0) (Y%4xXPEK+
%33,75xAU))
TESVIKSIiz TESVIKSIiz
TUTAR 9.817,08 TLJ TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)
. .
IMALAT TUTARI 9.817,08 TL (UU5XPEK+ 18.268,87 TL
SEKTORU %37.7 > 2
(ot %32,75xA.U)
TESVIK
TESVIK SONRASI
SONRASI TUTAR
AR 0,00 TL (%37,75- 55.359,26 TL
(%0) (%5XPEK+
%32,75xAU))




14) SOSYAL YARDIM ALANLARIN ISTIHDAMI HALINDE
UYGULANAN TESVIK

Ozel sektor igverenleri tarafindan Sosyal Yardimlasma ve Dayanismayi
Tesvik Fonu Kurulu tarafindan verilen nakdi dizenli sosyal yardimlardan
yararlanan Kkisilerin ikamet ettigi hanede bulunanlardan ise alinan
sigortalilarin prime esas kazang alt sinir Gizerinden hesaplanan sigorta primi
isveren hissesinin tamami Aile ve Sosyal Hizmetler Bakanligi tarafindan
karsilanmaktadir.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:
isyeri Yéniinden;

o Aylik prim ve hizmet belgesinin / muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin yasal stresinde verilmesi,

» Primlerin yasal stiresinde 6denmesi,

« Sigortalinin ise alindidi tarihten bir dnceki yilin ortalama sigortali sayisina
ilave olarak calistiriimasi,

o Kuruma borcun bulunmamasi (varsa da yapilandiriimis/tecil ve
taksitlendirilmis olmasi ve diizenli 6ddenmesi),

» Kayit disi sigortali calistiriimamasi.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:
Sigortali Yoniinden;

« 26.04.2016 tarihi ve sonrasinda ise alinmis olmasi,

« Tirkiye is Kurumu’na kayith issiz olmasi,

. ise giris tarihinden 6nceki son 1 yil icerisinde nakdi diizenli sosyal
yardimlardan en az bir defa yararlanmis olanlarin ikamet ettigi hanede
bulunmasi,

« 5510 sayili Kanunun 60 inci maddesinin birinci fikrasinin (c) bendinin (1)
numarali alt bendi kapsaminda olmasi.

*Destekten yararlanma suresi 1 yildir.

*5335 sayili Kanun'un 30. maddesinin 2. fikrasi kapsamina giren kurum ve kuruluslara ait
isyerleri ile bu isyerlerinin yaptirdigi her tirli alim ve yapim islerine iliskin isyerleri hakkinda
uygulanmaz.

*Sosyal glvenlik destek primine tabi calisan sigortalilardan ve yurtdisinda calistirilan
sigortalilardan dolayi bu tesvikten yararlanilamaz.



Rakamlarla Tesvik
Ornekleri

(2025 Yili Brut Asgari
Ucretine Gére)

PEK ALT SINIRINDAN

PEK UST SINIRINDAN

TESVIKSiz TESVIKSiz
TUTAR 9.817,08 TLJ TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)
' TESVIK
i el TU?ARI
IMALAT DISI TUTARI 539614 TLL o\ oek 12.157,58 TL
SEKTORLER  |(964 + %16,75) (etHpBi
4 %16,75xAU)
TESVIK
TESVIK SONRASI
SONRASI TUTAR
4.420,94 TL 61.470,55 TL
TUTAR ¢ (%37,75— :
(%17) (Y%4xXPEK+
%16,75xAU))
TESVIKSIiz TESVIKSIiz
TUTAR 9.817,08 TLJ TUTAR 73.628,13 TL
(%37,75) (%37,75)
. .
IMALAT TUTARI 5.396,14 TL (%5XPEK L| 13.847,94TL
SEKTORU %5 + %15,7 = >
(o] %15,75xAU)
TESVIK
TESVIK SONRASI
SONRASI TUTAR
AR 4.420,94 TL (%37,75- 59.780,19 TL
(%17) (%5XPEK+
%15,75xA0))




15) IS SAGLIGI VE GUVENLIGI HIZMETLERININ DESTEKLENMESI

10’dan az calisani bulunan tehlikeli ve c¢ok tehlikeli sinifta yer alan
isyerlerinde sigortal basina gunlik brut asgari tcretin tehlikeli sinifta yer alan
isyerlerinde %1,4', cok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde %1,6’sI isverene
odenmektedir. Finansmani SGK (kisa vadeli sigorta kollarindan) tarafindan
karsilanmaktadir.

Tesvikten Yararlanma Sartlari:
isyeri Yoniinden;

» Turkiye genelinde, tehlikeli ve ¢ok tehlikeli sinifta yer alan isyerlerinde
ondan az c¢alisanin bulunmasi,

e Aylik prim ve hizmet belgesinin / muhtasar ve prim hizmet
beyannamesinin yasal suresinde verilmesi,

« Tlrkiye genelinde prim, idari para cezasi ve bunlara iliskin gecikme
zamml ve cezasl borcu bulunmamasi (varsa yapilandiriimis/tecil ve
taksitlendirilmis olmasi ve diizenli 6ddenmesi),

« Kayit digi sigortali ¢alistiriimamasi,

» Tehlikeli ve ¢ok tehlikeli isyerleri i¢in yansitma faturasi diizenlenmesi ve
Kuruma verilmesi,

« isyerinin, iISG-KATIP’e kayitli onaylanmis ve devam eden is sagligi ve
glvenligi hizmetlerinin verilmesine iliskin hizmet sunucusu ile yapilmis bir
s6zlesmesinin olmasi.



Destek 6demelerine iliskin basvurular;

e Ocak, Subat ve Mart aylari icin Nisan ayinin sonuna kadar,

e Nisan, Mayis ve Haziran aylari icin Temmuz ayinin sonuna kadar,

e Temmuz, Agustos ve Eylul aylari i¢cin EKim ayinin sonuna kadar,

e Ekim, Kasim ve Aralik aylari i¢in izleyen yilin Ocak ayinin sonuna kadar

yapilr.

Odemeler:

e Birinci donem destek 6demeleri Ocak, Subat ve Mart aylari icin Mayis
ayinin sonunda,

o Ikinci donem destek 6demeleri Nisan, Mayis ve Haziran aylari igin
Agustos ayinin sonunda,

o Uciincii donem destek ddemeleri Temmuz, Adustos ve Eyliil aylari icin
Kasim ayinin sonunda,

e Dorduncl donem destek ddemeleri Ekim, Kasim ve Aralik aylar igin
izleyen yilin Subat ayinin sonunda gerceklestirilir.

PEK ALT SINIRDAN PEK ALT SINIRDAN
(Tehlikeli isyeri) (cok Tehlikeli isyeri)
Rakamlarla Bir
Sigortali igin 30
Giunliik Destek Tutari
(2025 Yili Brut Asgari
364,08 TL 416,09 TL

Ucretine Gore)




